Zmluva o spracovani mzdovej agendy ¢. 6/2019

Dodavatel

EKOPAM — Timea Vanyova

Kapustova 105/4, 94110 TvrdoSovce

ICO: 34264612 DIC: 1121520004
&.u¢tu: SK59 0200 0000 0016 1604 5172
na jednej strane (dalej len ako dodavatel)

Odberatel

Obec JATOV

so sidlom 941 09 Jatov, ¢.190
ICO: 00308943
DIC: 2021060723
Cislo uétu: "’2*)'\}\0&’”“‘)“‘0777 51 8¥e
na druhej strane (dalej len ako odberatel)

uzatvaraju tuto

zmluvu o spracovani mzdovej agendy

cl. 1

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je spracovanie mzdovej a persondlnej agendy zamestnancov odberatela

dodavatelskym spésobom prostrednictvom vypoctovej techniky.
Pod spracovanim miezd sa rozumie:
a) Vypocet platov, miezd a odvodov na zaklade evidencie dochadzky

) Prihlasovanie a odhlasovanie zamestnancov na zdravotné a socialne poistenie
c) Vypracovanie pracovno-pravnych dokladov tykajucich sa pracovno-pravnej agendy.
)

Evidencia a vykondvanie vsetkych zakonnych zrazok, vypocet odvodov do poistovni za

samestnanca a zamestndavatela, elektronicke zasielanie vykazov do Socidlnej poistovne a

zdravotnych poistovni.
e) Vypocet nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti

f)  Vypocet preddavkovej dane zamestnancov, spracovanie mesacnych a ro¢nych prehladov.

g) Vystavovanie dokladov a potvrdeni rézneho druhu pre pracovno-pravne ucely, vratene

podkladov pre danove priznanie

h) Spracovanie rocného zU¢tovania dane

i) Tla¢ zostav — vyplatné pasky, vyplatné listiny, potvrdenia o zdanitelnej mzde, potvrdenia

o prijme, mzdové listy, bankove prikazy na uhradu, rekapitulacie miezd,
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vykazy do zdravotnych poistovni a socidlnej poistovne, dariovy trad a iné zostavy pre potreby
odberatela.
¢l.2
Cas plnenia

. Podklady ku spracovaniu mzdovej a persondlnej agendy odovzda odberatel do piateho v
mesiaci nasledujicom po mesiaci, za ktory sa mzdy spracovavaju,

. Spracovanu mzdovu a personalnu agendu odovzda dodavatel najneskor do dvadsiateho dia
v mesiaci nasledujucom po mesiaci, za ktory sa mzdy spracovavaju. Ak dvadsiaty den
pripadne na deri pracovného volna, termin sa postva na najblizsi pracovny den.
Dodavatel sa zavazuje spracovat Statistické vykazy do dna uvedenych institiciami, ktorym
sa predkladaju statistické vykazy, ako aj podla potreby zamestndvatela.

¢l. 3

Cena za predmet plnenia
Odmena za poskytnutie spracovania miezd je uréena na zdklade vzajomnej dohody
oboch zmluvnych stran a cennika, ktory je prilohou tejto zmluvy.
S ohladom na mozny pohyb cien a mieru inflacie sa cennik m6ze menit podla rocnej
miery inflacie meranej indexom spotrebitelskych cien Statistického Uradu SR, po
vzajomnej dohode zmluvnych stran.
Uhrada odmeny sa bude vykonavat bezhotovostnym prevodom na ucet dodavatela na
zéklade danového dokladu — faktury od dodavatela. Faktura je splatna do 15 dni odo dna
jej dorucenia odberatelovi.
Ak odberatel neuhradi vyuctovanu cenu plnenia do 30 dni po lehote splatnosti platby, je
dodavatel opravneny dohodnuté prace prerusit, pripadne ukoncit poskytovanie sluzieb
s okamzitou splatnostou. Skody vzniknuté postupom podla tohto bodu zndsa v plnom
rozsahu objednavatel.

¢l.4
Zodpovednost za Skody

Odberatel je povinny prekontrolovat spravnost dorucenej agendy, zistené nedostatky
nahldsit dodavatelovi za Ucelom zjednania napravy.

Dodavatel nezodpovedd za skodu, ktora vznikne z chybnych podkladov predlozenych
odberatelom.

Dodavatel zodpovedad za spravnost vyhotovenych miezd podla platnych zakonov, spravne
a v¢asné vyhotovenie dokladov, vykazov a dalSich dokumentov.

Ak objednavatel trvd na takom postupe spracovania, ktory je v rozpore so vseobecne
platnymi predpismi, dodavatel neprebera za takéto spracovanie zodpovednost.
Doddvatel nezodpovedd za chyby a néasledné $kody vzniknuté v dosledku neodovzdania
a nasledného nezuUcétovania vsetkych dokladov do zuctovacieho obdobia, prip.
oneskoreného odovzdania. Za $kody vzniknuté v désledku nespravnych alebo neuplnych
informécii (dokladov) zo strany objedndvatela. Za $kody vzniknuté v predchddzajucich
obdobiach, t.j. v obdobiach, v ktorych spracovanie nevykonaval doddvatel podla tejto
zmluvy, ak ovplyvriuju spravnost prac vykonavanych dodavatelom na zdklade tejto zmluvy.
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¢l.5
Ukoncenie zmluvy
1. Tato zmluva sa uzatvéra na dobu neurcitl poénuc spracovanim miezd za 1/2019.
2. Zmluvu je mozné ukoncit:
a) dohodou zmluvnych stran
b) pisomnou vypovedou s vypovednou dobou tri mesiace odo dna jej dorucenia, tak
zo strany dodavatela ako aj odberatela. Vypovedna doba zacina plynuat 1. dfiom
kalenddarneho mesiaca nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola vypoved
dorucena.

c) okamzitym skoncenim tak zo strany doddvatela ako aj odberatela, ak sluzby
nebudul poskytované s nélezitou starostlivostou alebo podklady na spracovanie
nebudd dorucované vcas a Uplne.

¢l.6
Prava a povinnosti
1. Odberatel je povinny odovzdat vsetky podklady dodavatelovi tak, ako je to uréené v ¢l.2
tejto zmluvy

2. Odberatel je povinny dodrziavat mlcanlivost o vnutornych zaleZitostiach doddvatela voci

tretim osobam

3. Dodavatel je povinny dodrziavat mlcanlivost o vSetkych zéleZitostiach, sktorymi sa

oboznami v suvislosti so svojou ¢innostou pre odberatela. Vynimku tvoria pripady, kedy
ma dodavatel zakonnu povinnost o uvedenych skuto¢nostiach informovat organy ¢inné
v trestnom konani alebo pripad, ak ho odberatel od tejto mli¢anlivosti oslobodi.

4. Dodavatel sa zavazuje, Ze neposkytne mzdové a personalne podklady tretej osobe

a nesmie ich zverejnit — ochrana osobnych Gdajov v sulade s legislativou platnou v SR.

cl.7

Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobuda platnost driom podpisania oboma zmluvnymi stranami.
2. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdd zo zmluvnych stran

obdrzi jedno vyhotovenie.

3. Zmluvné stany si zmluvu precitali, sthlasia s jej obsahom, ¢o potvrdzuju svojimi podpismi.
4. Zmluvu je mozné menit len na zaklade obojstrannej pisomnej dohody vo forme dodatku

k zmluve.
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CENNIK
k zmluve o spracovani mzdovej agendy

platny od 1.1.2019

Mzda za 1 zamestnanca - 7,- €

Ro¢né zuctovanie dane zo zav.¢innosti za 1 zamestnanca - 7,-€

Mzdové a evidenéné listy — zviazanie, koncoro¢né spracovanie — 7,-/zam.

Odosielanie mesaénych vykazov a sprava programu 1-10 zamestnancov - 15,-€ mesacne,

11-50 zamestnancov — 25,- € mesacne
0dhlasky, prihlasky, ELDZ za zamestnancov elektronicky — 2,-€ /zam.

Iné sluzby nad rdmec mesaéného spracovania — poradenstvo — Ukony pri kontrole organov
§tatnej spravy, objedndvka zo strany zadavatela - 20,-€/ hod., prip. dohodou.
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Dodavatel Odberatel



